
 

 

 

 

 

รายงานการวิเคราะห์ความเสี่ยงเกี่ยวกับผลประโยชน์ทับซ้อน 

สำนักงานสาธารณสุขอำเภอวังสามหมอ 

ปีงบประมาณ 2568 

 

 

 

 

 

 

 

จัดทำโดย 

นางสาวอาภากานต์   คลื่นแก้ว 

นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 

สำนักงานสาธารณสุขอำเภอวังสามหมอ 

คำนำ 



ผลประโยชน์ทับซ้อนหมายถึงการท่ีเจ้าหน้าท่ีของรัฐกระทำการใดๆตามอำนาจหน้าท่ีเพื่อประโยชน์
ส่วนรวมแต่กลับเข้าไปมีส่วนได้ส่วนเสียกับกิจกรรมหรือการดำเนินการท่ีเอื้อประโยชน์ให้กับตนเองหรือพวก
พ้องทำให้การใช้อำนาจหน้าท่ีเป็นไปโดยไม่สุจริต  ก่อให้เกิดผลเสียต่อภาครัฐโดยการกระทำท่ีเข้าข่าย
ผลประโยชน์ทับซ้อน 

ดังนั้นเจ้าหน้าท่ีใน สำนักงานสาธารณสุขอำเภอวังสามหมอจึงร่วมกันวิเคราะห์ระดับความเส่ียงและ
แนวทางแก้ไขปัญหาเรื่องการปฏิบัติงานท่ีทำให้ เกิดผลประโยชน์ทับซ้อนในหัวข้อต่อไปนี้  1 ) การรับ
ผลประโยชน์ต่างๆ 2) การทำธุรกิจกับตัวเองหรือเป็นคู่สัญญา 3) การทำงานหลังจากออกจากตำแหน่ง
สาธารณะหรือหลังเกษียณโดยใช้อิทธิพล 4) การทำงานพิเศษโดยอาศัยตำแหน่งหน้าท่ีราชการสร้างความ
น่าเช่ือถือ 5) การรับรู้ข้อมูลภายในแล้วนำข้อมูลไปหาประโยชน์ให้กับตนเองหรือผู้อื่น 6) การใช้บุคลากรหรือ
ทรัพย์สินของหน่วยงานเพื่อประโยชน์ส่วนตน 7) การนำโครงการสาธารณะลงในเขตเลือกตั้งเพื่อประโยชน์ทาง
การเมือง 8) การใช้ตำแหน่งหน้าท่ีแสวงหาประโยชน์แก่การญาติหรือพวกพ้อง 9) การใช้อิทธิพลเข้าไปมีผลต่อ
การตัดสินใจของเจ้าหน้าท่ีรัฐ 

คณะผู้จัดทำ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



สารบญั 

เรื่อง หน้า 

คำนำ 

สารบัญ 

รายงานผลการวิเคราะห์ความเส่ียงเกี่ยวกับการปฏิบัติงาน 1-2 
ท่ีอาจเกิดผลประโยชน์ทับซ้อนในหน่วยงานปงีบประมาณ 2568 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ขั้นตอนความเสี่ยง วัตถุประสงค์ ความเสี่ยง ปัจจัยเสี่ยง 
การประเมินความเสี่ยง 

ลำดับความเสี่ยง 
โอกาส ผลกระทบ 

ระดับความเส่ียง 
คะแนน ระดับ 

1) การรับ
ผลประโยชน์ต่างๆ 

เพื่อป้องกันไม่ให้เกิดการ
รับสินบนหรือรับของขวัญ

หรือผลประโยชน์ใน
รูปแบบอื่นๆท่ีไม่เหมาะสม
และมีผลต่อการปฏิบัติงาน

ของเจ้าหน้าท่ี 

- การดำเนินการจัดซื้อจัด
จ้างแล้วได้รับของแถม
ข อ ง ก ำ นั ล ห รื อ เ งิ น
สวัสดิการจากบริษัทคู่ค้า 

- เจ้าหน้าท่ีพัสดุหรือผู้ดำเนินการ
จัดซื้ อจัดจ้างขาดความรู้ เรื่อง
ระเบียบพัสดุและพระราชบัญญัติ
ประกอบรัฐธรรมนูญว่าด้วยการ
ป้องกันและปราบปรามการ
ทุจริต พ.ศ. 2542 แก้ไขเพิ่มเติม
ฉบับท่ี 2 

3 3 9 ปาน
กลาง 

2 

2) การทำธุรกิจกับ
ตัวเองหรือเป็น
คู่สัญญา 

เพื่อป้องกันไม่ให้เจ้าหน้าท่ี
ค้าขายกับบริษัทหรือห้าง
ร้านท่ีมีความสัมพันธ์เป็น

เครือญาติหรือคนใน
ครอบครัว 

 

- ก าร จัด ซื้ อ จั ด จ้ าง ใน
หมวดอาหารจัดโครงการ
พบว่ามีร้านคู่สัญญาท่ีมี
ค ว า ม สั ม พั น ธ์ กั บ
เจ้าหน้าท่ีของรพ. สต 

- เจ้าหน้าท่ีพัสดุหรือผู้ดำเนินการ
จัดซื้ อจัดจ้างขาดความรู้ เรื่อง
ระเบียบพัสดุและพระราชบัญญัติ
ประกอบรัฐธรรมนูญว่าด้วยการ
ป้องกันและปราบปรามการ
ทุจริต พ.ศ. 2542 แก้ไขเพิ่มเติม
ฉบับท่ี 2 

3 3 9 ปาน
กลาง 

2 

3) การทำงาน
หลังจากออกจาก
ตำแหน่งสาธารณะ
หรือหลังเกษียณโดย
ใช้อิทธิพล  

เพื่อป้องกันไม่ให้เจ้าหน้าท่ี
ท่ีลาออกใช้อิทธิพลในการ

เป็นคู่สัญญาค้ากัน 
 

ไม่พบความเส่ียง ไม่พบปัจจัยเส่ียง 1 1 1 ต่ำ 3 

4) การทำงานพิเศษ
โดยอาศัยตำแหน่ง
หน้าท่ีราชการสร้าง

เพื่อป้องกันไม่ให้เจ้าหน้าท่ี
ทำงานพิเศษโดยอาศัย
ตำแหน่งหน้าท่ีราชการ

ไม่พบความเส่ียง ไม่พบปัจจัยเส่ียง 1 1 1 ต่ำ 3 



ขั้นตอนความเสี่ยง วัตถุประสงค์ ความเสี่ยง ปัจจัยเสี่ยง 
การประเมินความเสี่ยง 

ลำดับความเสี่ยง 
โอกาส ผลกระทบ 

ระดับความเส่ียง 
คะแนน ระดับ 

ความน่าเช่ือถือ สร้างความน่าเช่ือถือ 
 

5) การรู้ข้อมูล
ภายในแล้วนำข้อมูล
ไปหาประโยชน์
ให้กับตนเองหรือ
ผู้อื่น  

เพื่อป้องกันไม่ให้เจ้าหน้าท่ี
นำข้อมูลความลับของทาง
ราชการไปหาประโยชน์
ให้กับตนเองหรือผู้อื่น 

ไม่พบความเส่ียง ไม่พบปัจจัยเส่ียง 1 1 1 ต่ำ 3 

6) การใช้บุคลากร
หรือทรัพย์สินของ
หน่วยงานเพื่อ
ประโยชน์ส่วนตน  

เพื่อป้องกันไม่ให้เจ้าหน้าท่ี
นำทรัพย์สินของทาง

ราชการไปใช้ประโยชน์
ส่วนตัว 

- พบว่ามีการใช้รถยนต์
ของทางราชการออกใช้
นอกสถานท่ีจากใบขอใช้
รถยนต์ 

- บุ ค ล าก ร ส่ วน ให ญ่ ยั ง ข าด
ความรู้ เรื่องระเบียบพัสดุและ
พ ร ะ ร า ช บั ญ ญั ติ ป ร ะ ก อ บ
รัฐธรรมนูญว่าด้วยการป้องกัน
และปราบปรามการทุจริต พ.ศ. 
2542 แก้ไขเพิ่มเติมฉบับท่ี 2 

4 5 20 สูงมาก 1 

7) การนำโครงการ
สาธารณะลงในเขต
เลือกตั้งเพื่อ
ประโยชน์ทาง
การเมือง  

ป้องกันไม่ให้เจ้าหน้าท่ีใช้
โครงการของทางราชการ

เพื่อประโยชน์ทาง
การเมือง 

ไม่พบความเส่ียง ไม่พบปัจจัยเส่ียง 1 1 1 ต่ำ 3 

8) การใช้ตำแหน่ง
หน้าท่ีแสวงหา
ประโยชน์แก่เครือ
ญาติหรือพวกพ้อง  

เพื่อป้องกันไม่ให้เจ้าหน้าท่ี
ใช้ตำแหน่งหน้าท่ีเพื่อ
แสวงหาผลประโยชน์
ให้แก่เครือญาติหรือพวก

ไม่พบความเส่ียง ไม่พบปัจจัยเส่ียง 1 1 1 ต่ำ 3 



ขั้นตอนความเสี่ยง วัตถุประสงค์ ความเสี่ยง ปัจจัยเสี่ยง 
การประเมินความเสี่ยง 

ลำดับความเสี่ยง 
โอกาส ผลกระทบ 

ระดับความเส่ียง 
คะแนน ระดับ 

พ้อง 
 

9) การใช้อิทธิพลเข้า
ไปมีผลต่อการ
ตัดสินใจของ
เจ้าหน้าท่ีรัฐ 
 

ป้องกันไม่ให้เจ้าหน้าท่ีเข้า
ไปมีอิทธิพลต่อเจ้าหน้าท่ี
รัฐ 

ไม่พบความเส่ียง ไม่พบปัจจัยเส่ียง 1 1 1 ต่ำ 3 

 

ผู้รับผิดชอบการให้ข้อมูล                                             ผู้อนุมัติรับรอง 
 

 

(นางสาวอาภากานต์ คล่ืนแก้ว)                                        (นายสนธยา  ศรีมาตร) 

ตำแหน่ง นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ                     ตำแหน่ง สาธารณสุขอำเภอวังสามหมอ 


